
 
 
 
 
 
375 sayılı KHK uyarınca   
yapılması gereken ek ödeme  
 

ŞUBE / TEMSİLCİLİKLERE 
 
 375 sayılı KHK’nın ek 3. maddesinin 3. fıkrası uyarınca 2006 yılından bu tarafa bu 
KHK uyarınca personele ödenmesi gereken ek ödeme ile döner sermayeli kuruluşlarda 
çalışıp, döner sermaye ödemesi ek ödemenin altında kalanların aradaki farkın yılsonunda bir 
önceki yıl hesabına göre ödenmesi gerekmektedir.  
 Bu hususla ilgili olarak Sağlık Bakanlığı Performans Yönetimi ve Kalite Geliştirme 
Daire Başkanlığı’nın 11 Mart 2009 tarih ve 2009/16 sayılı genelgesi bulunmaktadır. Genel 
merkezimize ulaşan bilgilere göre 375 sayılı KHK’nın ek 3. maddesi uyarınca yapılması 
gereken ek ödemeler yapılmamaktadır. 375 sayılı KHK uyarınca çıkarılmış bulunan Bakanlar 
Kurulunun 16 Ağustos 2008 tarihli resmi gazetede yayınlanan 2008/14012 sayılı kararı ile 
belirlenen oranlardan daha az döner sermaye alanların aradaki farkı alabilmek için 
kurumlarına dilekçe ile başvurmaları gerekmektedir.  
 Konuyu daha ayrıntılı anlamak için aşağıdaki örneğin incelenmesi gerekmektedir.  
  

Açıklamalar:  
 1- 2006 yılı  

1 Ocak 2006 ile 30 Haziran 2006 arası denge tazminatı 40 YTL  
1 Temmuz 2006 ile 31 Aralık 2006 arası denge tazminatı 82,78 YTL  
2006 yılı toplamında 736, 68 YTL’den az döner sermaye alanlar başvuru yapabilir.  
 
2- 2007 Yılı 
1 Ocak 2007 ile 30 Haziran 2007 arası denge tazminatı 85,19 YTL  
1 Temmuz 2007 ile 31 Aralık 2007 arası denge tazminatı 87,67 YTL  
2007 yılı toplamında 1,037,16 YTL’den az döner sermaye alanlar başvuru yapabilir.  
 
3- 2008 Yılı 
1 Ocak – 30 Haziran 2008 tarihine kadar (ilk 6 ay 113 YTL)  
Temmuz 2008 için 136 YTL   
1 Ağustos – 31 Aralık 2008 için ise  
Hizmetli  Memur  Teknisyen  Ebe – Hemşire  
239 YTL  249 YTL  332 YTL  283 YTL  
2008 yılında; hizmetli 1.986 YTL’den, memur 2.036 YTL’den, teknisyen 2.451 

YTL’den ve ebe – hemşire 2.206 YTL’den daha az döner sermaye almışsa başvurabilir.  
 
4- 2009 Yılı 
Ocak 2009 – Haziran 2009  
Hizmetli  Memur  Teknisyen  Ebe – Hemşire  
249 TL  259 TL  345 TL  294 TL  
Temmuz 2009 – Aralık 2009  
Hizmetli  Memur  Teknisyen  Ebe – Hemşire  
260 TL 270 TL  361 TL 308 TL  
2009 yılında; hizmetli 3.054 TL’den, memur 3.174 TL’den, teknisyen 4.236 TL’den ve 

ebe – hemşire 3.612 TL’den daha az döner sermaye almışsa talepte bulunabilir.  
Uygulamada 2006 yılında denge tazminatı olarak alması gereken ek ödemeyi 2007 

yılında döner sermayeden almış ise ilgili kişinin herhangi bir alacağı bulunmamaktadır. 2007 
yılında denge tazminatı olarak alması gereken ek ödemeyi 2008 yılı toplamında döner 



sermayeden almış ise ilgili kişinin herhangi bir alacağı bulunmamaktadır. Yine 2008 yılında 
alması gereken ek ödemeyi 2009 yılında döner sermayeden almış ise herhangi bir alacağı 
bulunmamaktadır.  

4924 ve 4/B statüsünde çalışanlar da aynı haktan yararlanacaklardır.  
Yukarıdaki örneklere göre hesaplamaların yapılıp, döner sermayeden düşük miktar 

alanların, alması gereken ek ödeme arasında fark oluşur ise bu kişilerin dilekçe ile başvurup, 
talepte bulunmaları gerekmektedir.  

Ekteki örnek dilekçeyle kurumlara başvuru yapılmalıdır. Ek ödeme farkı 60 gün 
içerisinde ödenmez ise ikinci 60 gün içinde dava açılmalıdır. Başvuru üzerine herhangi bir 
ödeme yapılmadan red cevabı verilir ise red cevabından itibaren 60 gün içinde dava 
açılmalıdır.   

Gereğini rica eder, çalışmalarınızda başarılar dileriz.   
 
 
 

Meryem ÖZSÖĞÜT    Kemal YILMAZ  
Genel Hukuk TG Kadın Sekreteri Genel Sekreter  

 
 
 
Ek: Talep dilekçesi  

  
 
 

………………………… İL SAĞLIK MÜDÜRLÜĞÜ’NE 
 
 
 
 Müdürlüğünüze bağlı ………………………………... işyerinde …….…………. 

kadrosunda …………………. olarak görev yapmaktayım. 375 sayılı KHK’nın ek 3. 
maddesinin 3. fıkrası uyarınca 2006 yılından bu tarafa bu KHK uyarınca personele ödenmesi 
gereken ek ödem ile döner sermayeli kuruluşlarda çalışıp, döner sermaye ödemesi ek 
ödemenin altında kalanların aradaki farkı yılsonunda bir önceki yıl hesabına göre ödenmesi 
gerekmektedir. Bu hususla ilgili olarak uygulamayı göstermek amacıyla Sağlık Bakanlığı 
Performans Yönetimi ve Kalite Geliştirme Daire Başkanlığı’nın 11 Mart 2009 tarih ve 2009/16 
sayılı genelgesi de bulunmaktadır.  

Bu durumda 2006, 2007, 2008 ve 2009 yıllarında 375 sayılı KHK’ya göre almam 
gereken ek ödeme ile 2006 yılı başından 2009 yılı sonuna kadar aldığım döner sermaye 
arasında aleyhte bir fark oluşmuştur. Oluşan bu farkın yasal faizi ile birlikte ödenmesi için 
gereğini arz ederim. …./…./2010    
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